CURRICULUM VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI |

Nome

ARPESELLA MATTEO

Data di nascita

16/07/1972

Qualifica

Responsabile di Struttura

Amministrazione

UNIONE DEI COMUNI OLTREPO CENTRALE

Incarico attuale

Responsabile - Struttura 2: Territorio-Ambiente

Numero telefonico
dell’ufficio

0383876326

Fax dell’ufficio

0383876300

E-mail istituzionale

tecnico@comune.torricellaverzate.pv.it

TITOLI DI STUDIO E
PROFESSIONALI ED
ESPERIENZE LAVORATIVE

Titolo di studio

Laurea in Architettura

Altri titoli di studio e
professionali

Abilitazione alla professione di Architetto

Esperienze professionali
(incarichi ricoperti)

Dal 16/10/2003 al 31/12/2005: Collaboratore istruttore del
Servizio Territorio e Ambiente per I'Unione e i Comuni
afferenti - UNIONE DEI COMUNI OLTREPO CENTRALE

Dal 01/01/2007 al 15/07/2008: Responsabile del Servizio
Gestione e Pianificazione del Territorio, con convenzione
presso il Comune di San Cipriano Po - COMUNE DI
PORTALBERA

Capacita linguistiche

Lingua Livello Parlato | Livello Scritto
Francese Fluente Fluente
Capacita nell’'uso delle , . _ . .
- Massima capacita nelluso dei prodotti informatici:

tecnologie

pacchetto Office, Cad, programmazione siti Internet,

pacchetti gestionali per Comuni.

Altro (partecipazione a
convegni e seminari,
pubblicazioni,
collaborazione ariviste,
ecc., ed ogni altra
informazione che il
dirigente ritiene di dover

pubblicare)

Abilitazione coordinamento sicurezza cantieri D.Lgs. n.
81/2008 (ex 494/96); partecipazione a convegni e seminari
di aggiornamento sulla gestione delle opere pubbliche, sulla
formazione del Piano di Governo del Territorio e su temi in
generale della P.A.




RETRIBUZIONE ANNUA LORDA RISULTANTE DAL CONTRATTO INDIVIDUALE

Amministrazione: UNIONE DEI COMUNI OLTREPO CENTRALE

dirigente: ARPESELLA MATTEO

incarico ricoperto: Responsabile - Struttura 2: Territorio-Ambiente

stipendio tabellare

posizione parte
fissa

€ 22.930,57

€ 0,00 € 6.197,52

retribuzione di altro* TOTALE ANNUO
risultato LORDO
€0,00 € 622,80 € 29.750,89

*ogni altro emolumento retributivo non ricompreso nelle voci precedenti




