COMUNE DI OLIVA GESSI

PROVINCIA DI PAVIA
Via Chiesan. 3 - C.A.P. 27050
C.F.-P.IVA : 00468570189
Tel.: 0383 876325 - Fax: 0383 876142
Sito Internet: www.comune.olivagessi.pv.it
E-mail: protocollo@comune.olivagessi.pv.it

RELAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO FINANZIARIO SULLA IPOTESI DI RIPARTIZIONE FONDO

RISORSE DECENTRATE PER L’ANNO 2008.

PREMESSO che:

> il sistema delle relazioni sindacali, nel rispetto dei distinti ruoli e responsabilita degli Enti e dei Sindacati, € definito in
modo coerente con l'obiettivo di contemperare I'esigenza di incrementare e mantenere elevate I'efficienza e
I'efficacia dei servizi erogati alla collettivita, con l'interesse del miglioramento delle condizioni di lavoro e della
crescita professionale del personale;

> il predetto obiettivo comporta la necessita di un sistema di relazioni sindacali stabili che si articola nei seguenti

modelli relazionali:

1) contrattazione collettiva a livello nazionale;
2) contrattazione collettiva decentrata sulle materie e con le modalita indicate dal contratto;

VISTO il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo sottoscritto in data 11 Aprile 2000 ed inviato al’A.R.A.N. con nota del
4 Maggio 2000 - Prot. Ente n. 1034/1.5;

VISTO il C.C.N.L. sottoscritto in data 22 Gennaio 2004;

VERIFICATO che il Fondo delle “risorse decentrate” per 'anno 2008 ammonta ad € 5.402,57;

VISTA l'ipotesi di accordo di ripartizione del citato fondo;

CONSIDERATO che la ripartizione effettuata prevede:

1) € 2.408,07 Progressioni economiche orizzontali in pagamento dal 1° Marzo 2000 (Cat.
B/B3) e dal 1° Dicembre 2000 (Cat. D/D3).

2) € 990,36 Indennita di comparto (quota fondo-parte fissa) di cui all'art. 33 del C.C.N.L. del
22 Gennaio 2004 (Cat. B/B3 e Cat. D/D3).

3) € 64,56 Indennita al personale Cat. B di cui all'art. 4, comma 3, del C.C.N.L. del 16
Luglio 1996 come confermata dall'art. 32, comma 9, del C.C.N.L. del 22
Gennaio 2004.

4) € 0,00 Fondo incentivi previsti dall’art. 18 della Legge 11 Febbraio 1994, n. 109.

9) € 11,58 Fondo per funzioni svolte ai sensi del D.Lgs. 06-02-2007, n. 30 (diritto soggiorno




cittadini U.E.) previsto dalla L. 24-12-2007, n. 244 (Cat. D/D3)

6) € 1.928,00 - Compensi per la produttivita collettiva (Cat. B/B3).

€ 5.402,57 TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE

ACCERTATA la disponibilita degli importi suddetti sui seguenti INTERVENTI/CAPITOLI:
1) INTERVENTO 1.01.02.01 — CAP. 290 del Bilancio di Previsione dell’'Esercizio Finanziario 2008: “Fondo politiche

sviluppo risorse umane e produttivita®, che prevede uno stanziamento assestato nella gestione di competenza pari
ad € 1.928,00 (Punto 6);

DATO ATTO che le progressioni economiche orizzontali, I'indennita di comparto e le indennita al personale Cat. B e D di
cui ai punti 1), 2), 3) e 5) sopra elencati sono state imputate ai seguenti INTERVENTI/CAPITOLI:

1) INTERVENTO 1.01.03.01 — CAP. 200 del Bilancio di Previsione dell’Esercizio Finanziario 2008: “Retribuzioni al
personale” - stanziamento assestato pari ad € 26.539,00;

2) INTERVENTO 1.08.01.01 — CAP. 3010 del Bilancio di Previsione dell’Esercizio Finanziario 2008: “Retribuzioni al
personale” - stanziamento assestato pari ad € 20.710,00;

Sirilascia PARERE FAVOREVOLE per la costituzione e ripartizione del fondo delle risorse decentrate per I'anno 2008.

Oliva Gessi, 19 Gennaio 2009

IL RESPONSABILE DEL
SERVIZIO FINANZIARIO
F.to Antonio Repossi




